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MUNICIPALITÉ DE SAINT-ANDRÉ  

Plan d’action de développement local 2012-2017 
 

Enjeu : Établissement et rétention des familles 
  
 

 
Objectifs 

 

 
Moyens / actions 

 

 
Responsable(s)  

 
Partenaire(s) 

 
Degré de priorité 

 
Notes 

Faciliter l’accès à la propriété 
et au logement 
 
 
 
 

-Densification de l’occupation des îlots 
déstructurés (priorité pour l’îlot de la route 
de la Station) 

Municipalité  -MRC   

-Évaluation des incitatifs fiscaux et 
financiers possibles  
 

Municipalité -MRC 
-Municipalités engagées 
(expertises régionales) 

  

-Développement d’un projet de logements 
sociaux pour familles et personnes seules  

Municipalité -Corporation Domaine  
  Les Pèlerins 
-Secteur privé 

  

Offrir des services répondant 
aux besoins des familles 
 
 
 
 

-Organisation du terrain de jeux (camp de 
jour) 
 

Municipalité  
 

- Comité de loisirs   

- Développement d’une offre de cours en 
tous genres pour la population (formule 
simple)  

Comité de développement  
 
 

-Expertises locales 
 
 

  

-Implantation d’un jardin communautaire  Municipalité 
  

-Expertises locales 
-Corporation Domaine  
  Les Pèlerins 
-Conseil de Fabrique 
-École Les Pèlerins 
-Kamouraska en forme 
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-Comité de la famille  

-Suivi des besoins des familles en matière 
de services de garde (milieu scolaire et 
familial)  

Municipalité -Comité famille  
-École Les Pèlerins 
-Commission scolaire   
-Bureau coordonnateur CPE   

 Pour les cinq 
prochaines années. 

Améliorer les infrastructures 
 
 

- Appui aux démarches du comité biblio 
pour relocaliser la bibliothèque 

Municipalité  -Comité biblio  
 
 

  

- Évaluation de la possibilité d’aménager 
des accès pour la mise à l’eau des petites 
embarcations 
 

Municipalité  
 
 
 

  

- Vérification de la faisabilité d’un sentier 
reliant la croix et la Grotte  
 

Comité de développement -Propriétaires 
 
 

  

- Entretien et amélioration des parcs  
(Ancien-quai, route des Frontières, de la 
Grotte)  

Municipalité -Comité de la grotte 
 
 

  

-Évaluation et faisabilité d’un espace 
central de rencontre au cœur du village   

Municipalité 
 
 
 

-Conseil de Fabrique  
-Maison culturelle  
  Armand-Vaillancourt   
-Corporation Domaine  
  Les Pèlerins  

  

Développer notre sentiment 
d’appartenance 
 
 
 
 

- Diffusion et démocratisation de la culture  
 
 
 
 
 

Municipalité  
 
 
 
 
 

-Maison culturelle  
 Armand-Vaillancourt  
-Bibliothèque  
-Milieu scolaire  
-Comité de développement  
 

  



 

3 
 

 - Développement des partenariats culturels 
et commerciaux   

Comité de développement 
 
 

 
 
 
 
 

  

Mise en valeur de notre patrimoine  
(exemple : circuit patrimonial…) 
Mettre en place un Comité des fêtes pour 
le 225ième anniversaire de fondation  
 

 
Comité de développement 
 
Municipalité 

-MRC 
 
 

  

- Raffermissement des liens entre la 
maison culturelle Armand-Vaillancourt et 
la municipalité 
 

Municipalité 
 
 
 

-Maison culturelle  
  Armand-Vaillancourt 
-Comité de développement 
 

  

-Promotion de la politique d’utilisation du 
centre communautaire par les organismes 
locaux  
 

Municipalité 
 
 
 

 
 
 
 

  

- Appropriation et usage de la signature 
« Famille et nature »   

Municipalité -Comité de développement 
-Comité famille 

  

- Description et mise à jour des entités de 
Saint-André et diffusion auprès de la  
population. 

Municipalité -Commission de toponymie 
du Québec 

  

-Identification de sites et de parcs dignes 
d’intérêts. 

Municipalité -Comité de développement  
 

  

Assurer le suivi de la politique 
familiale municipale 
 
 

Mise en œuvre et suivi du plan d’action  Municipalité 
 

-Comité famille 
-Carrefour action      
municipale et famille         

  

 
 

 
Partenaire(s) 

 

 
Degré de priorité 

 

 
Notes 
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Enjeu : Offre de services de loisirs stables et fonctionnels 
 
  
 

 
Objectifs 

 

 
Moyens/actions 

 
Responsable 

 
Partenaires 

 
Degré de priorité 

 
Notes 

Renouveler l’offre de loisirs 
 
 
 

- Consultation des organismes sur la 
structuration et l’organisation des loisirs  

Municipalité  
 
 

-Organismes locaux  
 
 

  

 
 
Offrir des installations physiques 
répondant aux besoins de la 
population 

  
Rénovation de l’édifice de la patinoire ou 
construction d’un Centre de loisirs 
 
Entente avec la Commission scolaire sur 
l’accessibilité du gymnase de l’école 

 
 
 
Municipalité  

 
 

 

-Organismes locaux 
-Commission scolaire  

 

 
Enjeu : Développement de l’offre touristique dans le respect du milieu de vie 

 
 

Objectifs 
 

 
Moyens / actions 

 

 
Responsable(s) 

 

 
Partenaire(s) 

 

 
Degré de priorité 

 

 
Notes 

 
Structurer l’offre touristique et 
mobiliser les intervenants 
touristiques 
 
 
 

-Création de liens entre les organismes et 
le secteur privé  
 

Comité de développement  
 
 

-Organismes locaux 
-Agriculteurs 
-Commerçants 

 En relation avec le 
tourisme au 
Kamouraska et au 
Bas-Saint-Laurent - Étude des modèles d’intervention   

 
 

Comité de développement  -Intervenants touristiques   
régionaux 
 

 



 

5 
 

 - Promotion des attraits locaux    
(exemples : présentoir, affichage…)  
 

Comité de développement -Intervenants touristiques 
régionaux 
 

 

-Valorisation de l’agrotourisme  
 
 

Comité de développement -Intervenants touristiques 
régionaux 
-Agriculteurs 

 

-Création d’un circuit des 
incontournables  
 

Comité de développement 
 
 

-Intervenants touristiques  
régionaux 
 

 

-Ouverture à des partenariats sur le 
territoire du Kamouraska  

Comité de développement -Intervenants touristiques 
régionaux 

 

Favoriser un développement 
harmonieux et durable 

- Considération des commerces locaux 
 (partenariat, promotion, forfaits…)    
 

Comité de développement  
 
 

-Commerçants  
 
 

  

- Consolidation de la campagne d’achat 
local  

Comité de développement -Commerçants 
 
 

  

-Collecte d’informations auprès des 
résidents et des visiteurs 
 

Municipalité 
Comité de développement 
 

 
 
 

  

-Cohabitation entre le tourisme, les 
résidents et les autres usages du territoire 
 

Municipalité -MRC   

Développer des activités 
d’animation 
 
 
 

-Création d’un événement annuel  Comité de développement  
 
 
 

-Organismes locaux  
-Agriculteurs  
-Commerçants 

  

-Possibilité de tenir des portes ouvertes   
 
 

Comité de développement -Agriculteurs 
-Commerçants 
-Foire festive    
intergénérationnelle 
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Réappropriation des îles de 
Saint-André 
 

-Promotion et reconnaissance du lien 
territorial entre les îles et Saint-André 
(ainsi que le Kamouraska) 

Municipalité 
 
 
 
 

-Société Duvetnor 
-Intervenants touristiques  
régionaux 
-MRC 
 

  
 
 
 
 

-Activités d’interprétation et/ou 
expositions (gardiens du phare, 
ornithologie, flore…) 

  

-Visite des îles pour les citoyens de Saint-
André et du Kamouraska, notamment 
pour les jeunes d’âge scolaire. 

Municipalité - Duvetnor 
- École Les Pèlerins 

-Évaluation des possibilités d’augmenter 
l’accès aux îles 

Municipalité -Société Duvetnor 
-Propriétaires 
 

 

 
Enjeu : Protection et valorisation du littoral et de l’environnement 

 

 
Objectifs 

 

 
Moyens / actions 

 

 
Responsable(s) 

 

 
Partenaire(s) 

 

 
Degré de priorité 

 

 
Notes 

 
Favoriser la protection de 
l’environnement 

 
 

-Protection des tourbières et des milieux 
humides  
 

Municipalité  
 
 

-MDDEP (Ministère du 
Développement Durable, 
de l’Environnement et 
des Parcs) 
 

  

- Sensibilisation et veille au respect des 
règlements sur le brûlage des déchets et 
les nuisances   

Municipalité    

Engager la communauté dans la 
valorisation et la protection de 
l’environnement 
 

-Mise en valeur du patrimoine naturel de 
Saint-André (la batture, écosystème, 
cabourons…)  

Municipalité  
 
 
 

-Société Duvetnor  
-Jardins de la mer 
- Propriétaires privés 
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-Corvée de nettoyage  
 

Comité de développement  -Jardins de la mer 
-Comité ZIP 

  

-Recyclage des vieux sites de déchets 
 

Municipalité 
 

-Municipalités engagées  
 

  

- Mise en place d’un programme 
d’embellissement municipal (arbres, 
arbustes et fleurs)  
 
 

Municipalité 
 
 
 

-Expertises locales   

-Évaluation de la possibilité de se doter 
d’un Agenda 21   

Municipalité    Agenda 21 : Outil 
intégré de 
planification et de 
développement 
durable 

Considérer l’environnement 
dans les prises de décision 
 

-Mise en œuvre des recommandations du 
programme Climat municipalités  

Municipalité   -MDDEP  Programme de 
réduction de gaz à 
effet de serre 

Assurer la sécurité publique du 
village 
 
 

-Rehaussement de la digue  Municipalité  -MRC  
-Ministère de la Sécurité 
publique 
-MDDEP 
-MRNF (Ministère des 
Ressources naturelles et 
de la Faune) 

  

-Sensibilisation et veille au respect des 
règlements sur l’aménagement et des 
règles de circulation sur la digue.  

 
Enjeu : Mise en œuvre du plan de développement 

 

 
Objectifs 

 

 
Moyens / actions 

 

 
Responsable(s) 

 

 
Partenaire(s) 

 

 
Degré de priorité 

 

 
Notes 
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Assurer la réalisation et le suivi 
du plan d’action 
 

-Priorisation annuelle des moyens à 
mettre en œuvre  
 

Municipalité  
Comité de développement 

-CLD    

-Mise à jour annuelle du tableau de bord 
du développement durable  
 

Municipalité 
Comité de développement 

-CLD   

-Réalisation d’un bilan de mi-parcours et 
apport des ajustements nécessaires   
 

Municipalité -Comité de 
développement 
-Tous les partenaires et 
organismes locaux 
 
 

  

Informer les citoyens et les 
partenaires des actions et de 
l’état d’avancement du plan de 
développement 
 

-Utilisation de différents outils (Le 
Glaneur, Internet, réunions…)   
 

Municipalité  
 
 

-Comité de 
développement  

  

-Rencontres ponctuelles des partenaires 
du plan  
 

Comité de développement 
Municipalité 

   

-Organisation d’une rencontre annuelle 
des organismes de Saint-André 
 

Municipalité    

Appuyer les membres du comité 
de développement et les 
organismes impliqués dans le 
plan de développement 

 -Accompagnement du comité de 
développement et des comités des 
partenaires (conseils, formation…)  

Municipalité 
 

-MRC 
-CLD 
-SADC  
 

  

- Faire connaître aux nouveaux bénévoles 
le plan de développement 2012-2017 
 

Municipalité 
 
 

-Comité de 
développement  

  

Soutenir et reconnaître le 
bénévolat 
 

-Reconnaître la contribution des 
bénévoles et les bons coups  

Municipalité 
 
 

 
- Chaque comité 

  

Évaluer la pertinence de recruter 
un agent de développement local 
ou un agent de projet 

-Précision des besoins en matière de 
tâches et de projets  
 

Municipalité  
 
 

-Comité de 
développement  
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-Être à l’affut des opportunités de 
financement et de partenariats (ressource 
partagée)   

Municipalité -Comité de 
développement 
-Organismes locaux  
-MRC 

  

 
 
 


